Auswahlkriterien fur das PJ-Programm am Weill Cornell Medical
College

Kurzinfo zum Bewerbungsablauf:

Sie bewerben sich zunéachst fir die Auswahlphase 1 und missen auch nur die drei hierfur
geforderten Unterlagen einreichen. Ende der Bewerbungsfrist ist immer der 1. April eines

Jahres. Bitte senden Sie lhre Bewerbung per E-Mail an: international.mec.med@tum.de

Bis Ende April werden alle Bewerber*innen vom TUM Medical Education Center (TUM MEC)
per E-Mail benachrichtigt, ob sie in die Auswahlphase 2 kommen oder nicht.

Sollten Sie zu den 10 Bewerber*innen gehdren, die in die Auswahlphase 2 kommen, haben
Sie ab dem Datum der Benachrichtigung 14 Tage Zeit fiir die Abgabe der Unterlagen fir
Auswahlphase 2.

Anhand der 2. Auswahlphase werden aus den ,Top Ten“ die vier endgultigen Teilnehmer fir

das Cornell-Programm ausgewabhilt.

Auswahlkriterien und erforderliche Unterlagen:

Auswahlphase 1 - Fachliche Kompetenz

Erforderliche Unterlagen:

1. Physikumszeugnis

2. Bestatigung lhres/r Betreuers/in Uber die begonnene Doktorarbeit mit Angaben zum
Thema der Arbeit und einem Vermerk, ob die Arbeit experimentell, klinisch,
theoretisch oder statistisch ausgerichtet ist (Eine formlose Bescheinigung auf
Briefpapier und mit Stempel der Einrichtung/Klinik ist ausreichend.).

3. Angabe, in welchem Semester Teilnahme an der CDR/ICDSS erfolgte und ob ein
Case vorbereitet u. ggf. prasentiert wurde

= ACHTUNG: Voraussetzung fir die Bewerbung ist eine vorherige Teilnahme an der
Case Discussion Round (CDR). = Um sich also am 1. April 2022 bewerben zu
konnen, ist eine Teilnahme an der CDR spéatestens im WS 2021/22 erforderlich! Seit
2017 ist es zudem mdglich, sich die Teilnahme der International Case Discussion
Summer School (ICDSS) als Zugangsvoraussetzung fur das Cornell PJ-Programm
anrechnen zu lassen. Dies gilt ab der ICDSS 2016 (friilhere ICDSS zahlen nicht).
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Seit WS 17/18 muss dariiber hinaus jede/r Studierende/r, neben dem Nachweis der
regelmafigen Teilnahme an der CDR, auch einen Case nach dem dort gelehrten Schema
vorbereitet und je nach Verfugbarkeit von Terminen auch préasentiert haben.

= Studierende, welche sich zum 1. April 2022 bewerben mdchten, missen also im Rahmen

der CDR einen Case vorbereitet und ggf. prasentiert haben!

Die 10 Bewerber*innen mit den hdéchsten Scores kommen in die Auswahlphase 2.

Auswahlphase 2 — AulRerfachliche Kompetenz

Erforderliche Unterlagen (jeweils max. 1 DIN A 4 Seite, Times Roman 11):

1. Motivationsschreiben

2. Tabellarischer Lebenslauf (darf auch langer als 1 Seite sein)

3. Beschreibung lhres aul3ercurricularen bzw. ehrenamtlichen Engagements: hier gehen
Sie auf Ihre zwei wichtigsten aufRercurricularen bzw. ehrenamtlichen Tatigkeiten ein:
z.B. gesellschaftliches / soziales / politisches / ... Engagement (bspw. im
Leistungssport / im Verein / in stud. Organisationen etc.) und / oder kiinstlerische /
musikalische / ... Aktivitaten (bspw. im Orchester / Chor etc.)

4. Dieses aul3ercurriculare bzw. ehrenamtliche Engagement dokumentieren Sie bitte
zusatzlich durch jeweils ein Empfehlungsschreiben oder einen offiziellen Nachweis
(z.B. qualifiziertes Zeugnis oder formlose Bescheinigung auf Briefpapier und mit
Stempel der Einrichtung etc.)!

= In der 2. Auswahlphase werden aus den ,,Top Ten* die vier endqiiltigen

Teilnehmer*innen von einem Gremium bestehend aus 6 Rater*innen ausgewahlt.

Auf den nachfolgenden 2 Seiten finden Sie die ausfuhrlichen Details zum

Auswahlverfahren.



Details zum Auswahlverfahren:

Auswahlphase 1:

TUTI

Parameter Spreizung Punkte Gewichtung
Physikumsnote
1 3
1,5 2
2 1,5 25%
2,5 1 Max. 3 Punkte
3 0,5
23,5 0
Notendurchschnitt
o 1,0 bis 1,2 6
- Innere Medizin 13bis14 5
- Facherlubergreifender 1,5 bis 1,6 4
Leistungsnachweis 1 1,7 bis 1,8 3
(Humangenetik; Hygiene, 1,9 bis 2,0 2 50%
'(\:"Lkrobio'ﬁgib& Vitfo'_ogieidK“”iSCft‘_i 2,1 bis 2,2 1 Max. 6 Punkte
emie, Laboratoriumsdiagnostik; ,
Pathologie; Pharmakologie, 2,3 bis 2,4 0.5
Toxikologie) >2,5 0
- Facherlibergreifender
Leistungsnachweis 2
(Neurologie; Psychiatrie,
Psychotherapie; Psychosomatische
Med. und Psychotherapie)
- Facherlibergreifender
Leistungsnachweis 3
(Anasthesie, Chirurgie, Orthopadie,
Urologie)
Doktorarbeit
_ experimentell 3
Begoﬂn.nene Doktorarbeit. > Klinisch > 55%
Bestétigung von -
Doktorvater/Doktormutter. theoretisch 15 Max. 3 Punkte
statistisch 1
Maximaler Score: 12

Die 10 Bewerber mit den hochsten Scores kommen in die Auswahlphase 2.
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Mdogliche Punkte

Auswahlphase 2:

1. Motivationsschreiben

Motivation; was mochte ich mit dem Auslands-PJ
(USA) erreichen?

O, |INW|~

2. AuBercurriculares / ehrenamtliches Engagement:
Die zwei wichtigsten aul3ercurricularen Engagements,
jeweils dokumentiert durch ein Empfehlungsschreiben/einen offiziellen Nachweis:

4
Engagement 1: 3
z.B. gesellschaftlich_es Engagement, Engagement an 2
der Hochschule, Leistungssport, Kunst und Musik, ... 1
0
4
Engagement 2: 3
z.B. gesellschaftlich_es Engagement, Engagement an 2
der Hochschule, Leistungssport, Kunst und Musik, ... 1
0
3. Tabellarischer Lebenslauf
4
3
2
1
0
Maximaler Score (pro Mitglied des Auswahlgremiums): 16
6 Mitglieder des Auswahlgremiums:
2 Lehrende, 2 Mitarbeiter*innen des TUM MEC, 2
Studierende

Es werden die vier endgiltigen Teilnehmer fur das Cornell-Programm
ausgewahlt.




